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MERKBLATT FUR VERKAUFSGESCHAFTE

Ladeno6ffnung und Beschaftigung von Arbeitnehmenden in Verkaufsladen an Sonn- und Feier-
tagen; gesetzliche Grundlagen und Vorgaben

Grundsatzlich gilt fur Verkaufsgeschéfte ein Verbot der Ladendffnung und der Beschaftigung von Ar-
beitnehmenden an Sonntagen. Die Gesetzgebung lasst jedoch zu, dass bestimmte Gruppen von Be-
trieben im Detailhandel an Sonntagen 6ffnen und Arbeitnehmende beschéaftigen dirfen.

Dieses Merkblatt richtet sich an die Betreiber von Verkaufsgeschéften, welche sich zum Thema La-
denéffnung und Beschéftigung von Arbeitnehmenden an Sonntagen respektive an den Sonntagen
gleichgestellten Feiertagen informieren mdchten.

Die gesetzlichen Grundlagen sind:

» Bundesgesetz iber die Arbeit in Industrie, Gewerbe und Handel (Arbeitsgesetz, ArG; SR 822.11),
* Verordnung 1 zum Arbeitsgesetz (ArGV 1; SR 822.111),

* Verordnung 2 zum Arbeitsgesetz (ArGV 2; SR 822.112),

* Einfihrungsgesetz zum Arbeitsrecht (EG ArR; SAR 961.200).

Ladeno6ffnung und Offnungszeiten an Sonntagen

Der Kanton Aargau hat kein Ladenschlussgesetz. Fir Vorgaben oder Einschrankungen beziiglich
Ladenoffnungszeiten sind die Gemeinden zustandig. Diese nehmen auf die 6rtlichen Verhéltnisse
Rucksicht und regeln dies in Gemeinde- oder Polizei-Reglementen bzw. der Bau- und Zonenord-
nung.

Das Arbeitsgesetz regelt die Beschaftigung von Arbeithnehmenden an Sonntagen. Diesbeziiglich
mussen die Sonderbestimmungen (siehe Seite 2) erflllt sein.

Verbot der Beschéaftigung von Arbeitnehmenden in Verkaufsgeschéaften an Sonntagen (oder
an Sonntagen gleichgestellte Feiertagen)

Die Beschéftigung von Arbeitnehmenden an Sonntagen ist verboten (Art. 18 ArG). Ausnahmen be-
durfen einer Bewilligung (Art. 19 ArG). Fur Verkaufsgeschéfte werden jedoch keine Bewilligungen
erteilt, da kein dringendes Bedurfnis gegeben ist (Art. 27 ArGV 1).

Zwei bewilligungsfreie Sonntagsverkaufe im Kanton Aargau im Advent

Im Kanton Aargau werden durch den Regierungsrat jeweils Anfang Jahr zwei bewilligungsfreie Sonn-
tagsverkaufe festgelegt, an welchen Arbeithehmende in Verkaufsgeschaften beschéftigt werden dir-
fen (8 7 EG ArR). Diese finden in der Adventszeit statt, die Termine sind bindend. Informationen zu
den festgelegten Daten sind auf der Webseite des Kantons Aargau zu finden.
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Sonderbestimmungen nach dem Arbeitsgesetz

Das Arbeitsgesetz und die Verordnung 2 zum Arbeitsgesetz regeln die Ausnahmen, welche die Be-
schaftigung von Arbeitnehmenden in Verkaufsgeschiften an Sonntagen zulassen. Die Offnungszei-
ten des Geschafts missen jedoch in jedem Fall der Standortgemeinde gemeldet und von die-
ser bewilligt werden (siehe Ladendffnungszeiten).

Es gelten Sonderbestimmungen fir:

+ Arbeitnehmende, welche eine hohere leitende Tatigkeit ausiiben, wie Geschéaftsinhaber/innen
oder Geschéftsfuhrer/innen (Art. 3 ArG, Art. 9 ArGV 1).

» Familienbetriebe, in denen lediglich der Ehegatte, die eingetragene Partnerin oder der eingetra-
gene Partner des Betriebsinhabers, seine Verwandten in auf- und absteigender Linie und deren
Ehegatten, eingetragene Partnerinnen oder Partner sowie Stiefkinder tatig sind. Geschwister des
Arbeitgebers stehen nicht in auf oder absteigender Linie (Art. 4 ArG).

Hinweise zu Familienbetrieben:

Grundsatzlich gelten juristische Personen nicht als Familienbetrieb. Die Geschéaftsform einer
GmbH wird jedoch akzeptiert, sofern die im Handelsregister eingetragene Person Inhaber oder
Inhaberin des Verkaufsgeschéftes ist und sonst alle Vorgaben nach Art. 4 ArG erfillt sind.

In einem Familienbetrieb muss der Entscheidungsspielraum in Bezug auf Sortimentsgestal-
tung und Personalfiihrung gegeben sein. Es darf nicht eine vollumféangliche Abhangigkeit zu
einem Franchising-Geber bestehen — dies kommt einer normalen Anstellung gleich.

+ Weiter gelten Sonderbestimmungen fir bestimmte Gruppen von Betrieben oder Arbeitneh-
mende in der Verordnung 2 zum Arbeitsgesetz fur

2>

Kioske an offentlich zugénglichen Strassen oder Platzen mit einem Warenangebot an Presse-
erzeugnissen, Tabak- und Souvenirwaren sowie kleineren Verpflegungsartikeln wie Sandwi-
ches, Friuchte, Essriegel oder Sissigkeiten (Art. 26 ArGV 2).

Tankstellenshops auf Autobahnraststétten oder an Hauptverkehrswegen mit starkem Reise-
verkehr. Das Waren- und Dienstleistungsangebot ist auf das Bedurfnis fir Reisende ausge-
richtet (zusétzlich mit einem Grundsortiment an Autozubehor wie Ol, Scheibenreiniger etc.),
die Ladenflache misst max. 120m2. Der Verkauf von Treibstoff muss Uiber die Shop Kasse ab-
gewickelt werden konnen. Bei Tankstellenshops mit angegliedertem grossem Verkaufsge-
schéft (Beispiel Landi Verkaufsladen mit Landi Top Shop Tankstelle) muss an Sonntagen der
Zugang in das erweiterte Verkaufsgeschaft abgeriegelt werden, allenfalls ist durch temporére
Umstellung von Gestellen oder Absperrung die Verkaufsflache auf 120m? zu reduzieren

(Art. 26 ArGV 2).

Betriebe fiir Reisende, die sich in oder unmittelbar an einem Bahnhof oder einem anderen
Terminal des 6ffentlichen Verkehrs sowie in Grenzorten mit sehr starkem Reiseverkehr befin-
den. Die Ladenflache darf max. 120m?2 betragen. Das Waren- und Dienstleistungsangebot,
richtet sich in erster Linie auf die Bedurfnisse der Reisenden aus (Art. 26 ArGV 2).

Betriebe an Bahnhoéfen mit grossem Reiseverkehr gemass Definition des Eidgendssischen
Departementes fur Wirtschaft, Bildung und Forschung. Diese Betriebe haben keine Sorti-
ments- und Flachenbeschrankung. Im Kanton Aargau sind dies die Bahnhofe Aarau, Lenzburg
und Baden (Art. 26a ArGV 2).

Béackereien, Konditoreien, Confiserien fir die Herstellung und den Verkauf der von diesen
Betrieben Uberwiegend selbst hergestellten Produkte (Art. 27 ArGV 2).

Blumenladen des Detailhandels (keine Gartencenter) fur den Verkauf von Blumen und Pflan-
zen (Art. 29 ArGV 2).

Alle Sonderbestimmungen sind zu finden unter Verordnung 2 zum Arbeitsgesetz.

Bei Fragen zum Thema Ladenéffnung und Beschéaftigung von Arbeitnehmenden wenden Sie sich an

die Gemeindebehdrden der Standortgemeinde oder an das Amt fur Wirtschaft und Arbeit, Industrie-
und Gewerbeaufsicht (062 835 16 60, arbeitszeit@ag.ch).
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